AIL SA Centro operativo Tel. 058 47070 70
Casella postale Via Industria 2 www.ail.ch ¢ info@ail.ch
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Siamo alla ricerca di un/a

Impiegato/a formazione e sviluppo

Compiti:

e gestisce il processo di formazione continua dei collaboratori;

e raccoglie le esigenze formative delle unita aziendali, organizzando i corsi di formazione con partner interni ed
esterni;

e gestisce e archivia la documentazione relativa al processo di formazione, aggiornando il sistema informatico;

e collabora nella definizione degli obiettivi formativi dei collaboratori e nella gestione dei piani di sviluppo;

e curala comunicazione interna nellambito della formazione e sviluppo e di altre attivita legate alla gestione del

personale.

Il profilo del/della candidato/a:

e AFC quale Impiegato/a di commercio, il diploma di Assistente o Specialista in Risorse Umane costituira titolo
preferenziale;

e esperienza nella gestione della formazione in azienda;

e buone conoscenze del pacchetto MS Office;

e la conoscenza del gestionale SAP costituira un valore aggiunto;

e discreta padronanza delle lingue nazionali;

e forte senso di responsabilita, affidabilita e precisione;

e spiccato orientamento al lavoro in team e alla cura del cliente;

e buone doti di comunicazione;

e dinamismo e motivazione nello svolgimento delle attivita;

e etdindicativatrai 25 ei 35 anni;

e cittadinanza Svizzera o permesso di domicilio.

Cosa offriamo:

e un‘attivita impegnativa e interessante entrando a far parte di un'azienda in continua evoluzione;
e un ambiente di lavoro giovane e dinamico;
e orari lavorativi flessibili;

e condizioni contrattuali, assicurative e previdenziali interessanti.

Documenti da allegare:

e dossier completo di curriculum vitae, titoli di studio e certificati di lavoro;

copia del documento d'identita;

e estratto cantonale delle esecuzioni;

casellario giudiziale.

Termine del concorso: lunedi 9 gennaio 2023.

Gli interessati sono pregati di compilare la candidatura online allegata al concorso. Valuteremo ogni dossier con
attenzione.



